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CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS EN LA GESTION DE PROYECTOS (1) 16 PRESENCIAL
CONCEPTOS Y HERRAMIENTAS EN LA GESTION DE PROYECTOS (I1) 32 PRESENCIAL
CONTRATACION, NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 40 PRESENCIAL
DERECHO LABORAL PARA NO EXPERTOS 80 DISTANCIA_PAPEL
FISCALIDAD Y REGIMEN JURIDICO EN LA EMPRESA 60 DISTANCIA_PAPEL
GESTION DE COBROS E IMPAGADOS 16 PRESENCIAL
GESTION DE PROYECTOS 100 DISTANCIA_PAPEL
GESTION DE PROYECTOS 100 TELEFORMACION
GESTION DE PYMES | 40 PRESENCIAL
GESTION DE TESORERIA 16 PRESENCIAL
GESTION ECONOMICO-FINANCIERA 30 PRESENCIAL
GESTION Y ADMINISTRACION DE PYMES 100 PRESENCIAL
ITIL FOUNDATIONS 16 PRESENCIAL
NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL. ADMINISTRACION Y LIQUIDACION 16 PRESENCIAL
ORGANIZACION DEL TRABAJO Y TECNICAS DE ARCHIVO 50 DISTANCIA_PAPEL
DIRECCION Y GESTION DE EQUIPOS DE PROYECTOS AVANZADO 25 TELEFORMACION
DIGITALES 150 PRESENCIAL
ITIL V3 FOUNDATION 30 TELEFORMACION
PROJECT MANAGEMENT 40 TELEFORMACION
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AUDITORIAS DE CALIDAD 24 PRESENCIAL
CUALIFICACION DE AUDITORES DE CALIDAD 60 DISTANCIA_PAPEL
CONTAMINACION ATMOSFERICA 60 DISTANCIA_PAPEL
IMPLANTACION DEL SISTEMA MEDIOAMBIENTAL ISO 14001 36 PRESENCIAL
INICIACION AL MEDIO AMBIENTE EN LA EMPRESA 17 PRESENCIAL
LA GESTION DE RESIDUOS EN LA EMPRESA 16 PRESENCIAL
LA GESTION MEDIOAMBIENTAL. ISO 14000. MOD. Il 20 PRESENCIAL
RESPONSABLE DE MEDIO AMBIENTE EN TALLER DE AUTOMOCION 16 PRESENCIAL
SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL I1SO 14001/2004 Y REGLAMENTO EMAS 120 DISTANCIA_PAPEL
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL ISO 14001:2004 60 TELEFORMACION
SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL I1SO 14001/2004 Y REGLAMENTO EMAS 80 DISTANCIA_PAPEL
ANALISIS MODAL DE FALLOS Y EFECTOS (AMFE) 24 PRESENCIAL
CALIDAD TOTAL | 50 PRESENCIAL
CALIDAD TOTALII 16 PRESENCIAL
CONTROL ESTADISTICO DE PROCESOS (SPC) 16 PRESENCIAL
DISENO, DESARROLLO E IMPLANTACION DE SISTEMAS DE CALIDAD ISO 9001 16 PRESENCIAL
GESTION DE CALIDAD 24 PRESENCIAL
GESTION POR PROCESOS 16 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS DE CALIDAD 30 PRESENCIAL
IMPLANTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 1SO 9001 36 PRESENCIAL




AMETIC de la Informacién

Convenio de Formacion Metal 2011

INGENIERIA DE CALIDAD 270 DISTANCIA_PAPEL
LAS SIETE NUEVAS HERRAMIENTAS DE LA CALIDAD TOTAL 16 PRESENCIAL
NUEVA ISO 9001 16 PRESENCIAL
SEIS SIGMA 150 DISTANCIA_PAPEL
SEIS SIGMA. NIVEL AVANZADO 70 PRESENCIAL
SEIS SIGMA. NIVEL BASICO 16 PRESENCIAL
SENSIBILIZACION A LA CALIDAD TOTAL 20 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS 16 PRESENCIAL
TECNICAS DE GESTION DE CALIDAD 110 TELEFORMACION
CORRIENTES INDUCIDAS 40 PRESENCIAL
INSPECCION VISUAL. NIVEL 1 16 PRESENCIAL
INSPECCION VISUAL. NIVEL 2 24 PRESENCIAL
AUTOCONTROL Y CALIDAD INTEGRADA EN EL PUESTO DE TRABAJO 16 PRESENCIAL
19011:2002 40 TELEFORMACION
GESTION DE PROCESOS 30 TELEFORMACION
GESTION Y CONTROL DE CALIDAD 150 PRESENCIAL
14000 Y PREVENCION 18001 100 PRESENCIAL
9001:2008 40 TELEFORMACION
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AREA DE COMERCIO EXTERIOR DURACION METODOLOGIA

COMERCIO EXTERIOR 30 PRESENCIA
TRANSPORTE INTERNACIONAL Y ADUANAS 30 PRESENCIA
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GESTION DE ALMACENES Y CONTROL DE STOCKS 120 DISTANCIA_PAPEL
GESTION DE COMPRAS 60 DISTANCIA_PAPEL
GESTION INTEGRAL DE STOCKS Y ALMACENES | 40 PRESENCIAL
GESTION INTEGRAL DE STOCKS Y ALMACENES II 16 PRESENCIAL
LOGISTICA DE APROVISIONAMIENTOS 30 PRESENCIAL
LOGISTICA DE PRODUCCION 30 PRESENCIAL
LOGISTICA INTEGRAL 80 DISTANCIA_PAPEL
OPERADOR DE PLANTA 120 PRESENCIAL
PLANIFICACION, APROVISIONAMIENTO Y GESTION DE STOCKS 20 PRESENCIAL
AGENTE POLIVALENTE DE ALMACEN SIDEROMETALURGICO 100 AMBAS_PAPEL
GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO 30 TELEFORMACION
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ANALISIS E INTERPRETACION DE BALANCES 16 PRESENCIAL
COMO NEGOCIAR CON LA BANCA'Y REDUCIR COSTES FINANCIEROS 16 PRESENCIAL
CONTABILIDAD 100 TELEFORMACION
CONTABILIDAD GENERAL 60 DISTANCIA_PAPEL
CONTABILIDAD | 20 PRESENCIAL
CONTABILIDAD Il 20 PRESENCIAL
CONTABILIDAD INFORMATIZADA 30 PRESENCIAL
ELABORACION DE PRESUPUESTOS 16 PRESENCIAL
FINANCIEROS 12 PRESENCIAL
FACTURACION INFORMATIZADA 20 PRESENCIAL
FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 60 DISTANCIA_PAPEL
FINANZAS PARA NO FINANCIEROS 16 PRESENCIAL
FINANZAS Y ESTRATEGIA 16 PRESENCIAL
NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE 12 PRESENCIAL
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APLICACIONES DE AUTOMATIZACION E INTEGRACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD, C 40 PRESENCIAL
AUTOMATAS PROGRAMABLES . GENERAL 30 PRESENCIAL
DOMOTICA: PROTOCOLO KNX 40 PRESENCIAL
DOMOTICA: PROYECTOS DE INSTALACIONES AUTOMATIZADAS EN EDIFICIOS | 50 PRESENCIAL
DOMOTICA: PROYECTOS DE INSTALACIONES AUTOMATIZADAS EN EDIFICIOS 1 24 PRESENCIAL
ROBOTICA | 60 PRESENCIAL
ROBOTICA Il 28 PRESENCIAL

SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL 30 PRESENCIAL
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ANALISIS DE LAS NECESIDADES DEL CLIENTE 16 PRESENCIAL
ATENCION TELEFONICA 16 PRESENCIAL
CALIDAD Y ATENCION AL CLIENTE 16 PRESENCIAL
COMO FIDELIZAR CLIENTES 16 PRESENCIAL
COMUNICACION EMPRESARIAL Y ATENCION AL CLIENTE 50 DISTANCIA_PAPEL
DESARROLLO DE HABILIDADES COMERCIALES 8 PRESENCIAL
DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION DE CLIENTES Y PROVEEDORES 8 PRESENCIAL
DIRECCION DE EQUIPOS DE VENTA 16 PRESENCIAL
DIRECCION Y PLANIFICACION COMERCIAL 20 PRESENCIAL
EXCELENCIA EN EL SERVICIO AL CLIENTE 30 DISTANCIA_PAPEL
FORMACION DE VENDEDORES 50 DISTANCIA_PAPEL
FORMACION DE VENDEDORES 16 PRESENCIAL
GESTION DE NEGOCIO DE VEHICULO DE OCASION 16 PRESENCIAL
GESTION DE QUEJAS Y RECLAMACIONES 16 PRESENCIAL
GESTON DE RELACIONES CON CLIENTES (CRM) 8 PRESENCIAL
NEGOCIACION AVANZADA - NEGOCIACIONES COMPLEJAS 16 PRESENCIAL
TECNICAS COMERCIALES 24 PRESENCIAL
TECNICAS DE COMPRAS. NEGOCIACION CON PROVEEDORES 16 PRESENCIAL
TECNICAS DE TASACION 8 PRESENCIAL
TECNICAS DE VENTA V.O. 8 PRESENCIAL
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VENTA INTELIGENTE 16 PRESENCIAL
VENTA PROACTIVA 16 PRESENCIAL
DIRECCION DE EQUIPOS DE VENTA 50 DISTANCIA_PAPEL
GESTION DEL NEGOCIO DE TALLER. SERVICIO POSTVENTA 16 PRESENCIAL

HABILIDADES COMERCIALES DEL NEGOCIO DE TALLER. SERVICIO POSTVENTA 16 PRESENCIAL
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7 HABITOS DE LAS PERSONAS PROACTIVAS 16 PRESENCIAL
ANALISIS DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES 16 PRESENCIAL
COACHING (DESARROLLO DE HABILIDADES DE ENTRENAMIENTO) 16 PRESENCIAL
COACHING Y MENTORING: HACIA LA MEJORA CONTINUA 16 PRESENCIAL
COMO DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS DE LIDERAZGO 16 PRESENCIAL
COMO TRABAJAR EN EQUIPOS DE MEJORA CONTINUA | 45 PRESENCIAL
COMO TRABAJAR EN EQUIPOS DE MEJORA CONTINUA I 16 PRESENCIAL
COMUNICACION ESCRITA EFICAZ 30 DISTANCIA_EAO
COMUNICACION ESCRITA EN LA EMPRESA 16 PRESENCIAL
COMUNICACION INTERNA 30 PRESENCIAL
COMUNICACION TELEFONICA EFICAZ 20 DISTANCIA_EAO
CRECIMIENTO PERSONAL (OKEIDAD) 16 PRESENCIAL
DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS 24 PRESENCIAL
DIRECCION Y MANEJO DE EQUIPOS 65 TELEFORMACION
EL LIDER COACH: COMO MEJORAR RESULTADOS A TRAVES DEL ENTRENAMIENTO D 16 PRESENCIAL
EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO 16 PRESENCIAL
GESTION DE LA INNOVACION 16 PRESENCIAL
GESTION DE LA INNOVACION PARA LA MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESAR 270 TELEFORMACION
GESTION DEL TIEMPO Y DEL ESTRES 16 PRESENCIAL
GESTION DEL TIEMPO Y DELEGACION 16 PRESENCIAL
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GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS 120 TELEFORMACION
GESTION Y EVALUACION DEL DESEMPENO 16 PRESENCIAL
HABILIDADES DE DIRECCION DE EQUIPOS 16 PRESENCIAL
HABILIDADES DE GESTION 100 DISTANCIA_PAPEL
INNOVACION EN EQUIPO 16 PRESENCIAL
INTELIGENCIA EMOCIONAL 16 PRESENCIAL
LECTURA RAPIDAY EFICAZ 30 DISTANCIA_EAO
LIDERAZGO EFICAZ Y MOTIVACION 16 PRESENCIAL
MANDOS INTERMEDIOS | 45 PRESENCIAL
MANDOS INTERMEDIOS Il 16 PRESENCIAL
ORGANIZACION DEL TRABAJO 30 PRESENCIAL
ORGANIZACION Y MOTIVACION DE EQUIPOS DE TRABAJO 50 DISTANCIA_PAPEL
PRESENTAC. EXCELENTES. COMO HABLAR EN PUBLICO Il 16 PRESENCIAL
PROTOCOLO Y ORGANIZACION DE EVENTOS 50 DISTANCIA_PAPEL
REUNIONES EFICACES 40 TELEFORMACION
REUNIONES EFICACES | 40 PRESENCIAL
REUNIONES EFICACES Il 16 PRESENCIAL
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA 30 DISTANCIA_EAO
TECNICAS DE COMUNICACION 16 PRESENCIAL
TECNICAS DE NEGOCIACION 30 TELEFORMACION
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TECNICAS DE NEGOCIACION 11 16 PRESENCIAL
TECNICAS PARA EL CONTROL DE ESTRES 16 PRESENCIAL
TRABAJO EN EQUIPO 16 PRESENCIAL
DESARROLLO PERSONAL: AUMENTA TU EFICACIA 40 TELEFORMACION
GESTION DE EMOCIONES: INTELIGENCIA EMOCIONAL 40 TELEFORMACION

HABILIDADES PARA JEFES DE TALLER. LIDERAZGO Y COMUNICACION AL EQUIPO 8 PRESENCIAL
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COMO DESARROLLAR UN PLAN DE MARKETING 16 PRESENCIAL
LA VENTA RENTABLE 16 PRESENCIAL
MARKETING 16 PRESENCIAL
MARKETING LOCAL 8 PRESENCIAL
MARKETING PARA DIRECTIVOS NO COMERCIALES 16 PRESENCIAL
TECNICAS DE MARKETING 40 DISTANCIA_PAPEL
ESTRATEGIAS DE MARKETING DIGITAL Y WEB 2.0, 120 PRESENCIAL

POSICIONAMIENTO WEB Y REDES SOCIALES APLICADO A LA GESTION EMPRESARIAL 120 PRESENCIAL
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ALEMAN. MODULO | 40 PRESENCIAL
ALEMAN. MODULO I 40 PRESENCIAL
ALEMAN. MODULO 11l 40 PRESENCIAL
ITALIANO | 40 PRESENCIAL
ITALIANO 11 40 PRESENCIAL
CHINO | 40 PRESENCIAL
FRANCES. MODULO | 40 PRESENCIAL
FRANCES. MODULO Il 40 PRESENCIAL
FRANCES. MODULO i 40 PRESENCIAL
FRANCES. MODULO IV 40 PRESENCIAL
ATENCION TELEFONICA EN INGLES 20 PRESENCIAL
COMUNICACION ESCRITA EN INGLES 20 PRESENCIAL
INGLES TECNICO 20 PRESENCIAL
INGLES. MODULO | 40 PRESENCIAL
INGLES. MODULO Il 40 PRESENCIAL
INGLES. MODULO Il 40 PRESENCIAL
INGLES. MODULO IV 40 PRESENCIAL
PRESENTACIONES EN INGLES 20 PRESENCIAL
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ANALISIS DE DATOS CON EXCEL 20 PRESENCIAL
APLICACIONES AVANZADAS DE EXCEL 20 PRESENCIAL
BASE DE DATOS | 40 PRESENCIAL
BASE DE DATOS Il 16 PRESENCIAL
BASE DE DATOS: ACCESS 35 DISTANCIA_EAO
BASE DE DATOS: ACCESS. MODULO | 40 TELEFORMACION
BASE DE DATOS: ACCESS. MODULO Il 40 TELEFORMACION
CORREO Y AGENDA ELECTRONICA 20 PRESENCIAL
EDICION FOTOGRAFICA | 50 PRESENCIAL
EDICION FOTOGRAFICAII 30 PRESENCIAL
EXCEL AVANZADO: MACROS 16 PRESENCIAL
EXCEL AVANZADO: PROGRAMACION CON HOJAS DE CALCULO 16 PRESENCIAL
EXCEL: MACROS Y PROGRAMACION CON HOJAS DE CALCULO 20 PRESENCIAL
FUNCIONES FINANCIERAS CON EXCEL 20 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS AVANZADAS DE WORD 20 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS PARA LA EXCELENCIA EN EL SERVICIO 8 PRESENCIAL
HOJA DE CALCULO | 50 PRESENCIAL
HOJA DE CALCULO I 20 PRESENCIAL
HOJA DE CALCULO: EXCEL 35 DISTANCIA_EAO
HOJA DE CALCULO: EXCEL. MODULO | 40 TELEFORMACION
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HOJA DE CALCULO: EXCEL. MODULO Il 40 TELEFORMACION
INFORMATICA PARA TALLERES 16 PRESENCIAL
INTERNET: CORREO ELECTRONICO, NEWS Y NAVEGADORES 30 PRESENCIAL
MICROSOFT OFFICE | 50 PRESENCIAL
MICROSOFT OFFICE I 30 PRESENCIAL
MICROSOFT PROJECT 2003 40 DISTANCIA_EAO
PRESENTACIONES MULTIMEDIA CON POWERPOINT 16 PRESENCIAL
PRESENTACIONES. POWERPOINT. MODULO | 30 TELEFORMACION
PRESENTACIONES. POWERPOINT. MODULO I 30 TELEFORMACION
PRESENTACIONES: POWERPOINT 35 DISTANCIA_EAO
TRATAMIENTO DE IMAGENES. APLICACIONES 60 PRESENCIAL
TRATAMIENTO DE TEXTOS | 60 PRESENCIAL
TRATAMIENTO DE TEXTOS Il 16 PRESENCIAL
TRATAMIENTO DE TEXTOS: WORD 35 DISTANCIA_EAO
TRATAMIENTO DE TEXTOS: WORD. MODULO | 40 TELEFORMACION
NOVEDADES OFFICE 2007 (DIFERENCIAS VS.ANTERIORES) 20 TELEFORMACION
OFIMATICA DE USUARIO 100 PRESENCIAL
OFIMATICA GENERAL 60 DISTANCIA_EAO
BASES DE DATOS RELACIONALES: SQL SERVER 32 PRESENCIAL
CCNA S1 CERTIFICACION CISCO 70 TELEFORMACION
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CCNA S2 CERTIFICACION CISCO 70 TELEFORMACION
CCNA S3 CERTIFICACION CISCO 70 TELEFORMACION
CERTIFICACION CCNA 32 PRESENCIAL
CERTIFICACION CCNA PARTE 1 150 TELEFORMACION
CERTIFICACION CCNA PARTE 2 110 TELEFORMACION
CERTIFICACION CCNP 140 TELEFORMACION
DESARROLLO DE PAGINAS WEB CON DREAMWEAVER Y FLASH 100 TELEFORMACION
DISENO GRAFICO (APLICAC.) MAQUETACION Y EDICION 45 PRESENCIAL
DISENO Y CREACION DE PAGINAS WEB | 30 PRESENCIAL
DISENO Y CREACION DE PAGINAS WEB II 16 PRESENCIAL
FOTOGRAFIA DIGITAL Y PHOTOSHOP 60 TELEFORMACION
GESTION INFORMATIZADA DE PROYECTOS 16 PRESENCIAL
INSTAL, MANTENIM Y REPARAC. DE EQUIPOS INFORM. IlI 30 PRESENCIAL
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS | 60 PRESENCIAL
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS INFORMATICOS Il 16 PRESENCIAL
PROJECT SERVER 2007 16 PRESENCIAL
ROUTING DE CISCO. CCNP 32 PRESENCIAL
SEGURIDAD INFORMATICA 20 PRESENCIAL
SISTEMA OPERATIVO: USUARIOS | 30 PRESENCIAL
SISTEMA OPERATIVO: USUARIOS Il 20 PRESENCIAL
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SWITCHING DE CISCO. CCNP 32 PRESENCIAL
TCP/IP: ARQUITECTURA, FUNDAMENTOS, APLICACIONES Y PROGRAMACION 32 PRESENCIAL
TECNOLOGIA WIRELESS EN REDES CISCO 32 PRESENCIAL
TECNOLOGIAS CISCO DE VOZ SOBRE IP 32 PRESENCIAL
VOZ SOBRE IP (VOIP) 16 PRESENCIAL
WINDOWS 2003 SERVER ADMINISTRACION E IMPLEMENTACION 20 PRESENCIAL
ADOBE PHOTOSHOP AVANZADO 60 TELEFORMACION
ARQUITECTURA Y DESARROLLO DE APLICACIONES. SUN ORACLE JAVA J2EE 120 PRESENCIAL
CERTIFICACION ADMINISTRACION DE SISTEMAS. SUN ORACLE SOLARIS 120 PRESENCIAL
DESARROLLO DE PAGINAS WEB CON CSS Y JOOMLA! 100 TELEFORMACION
DISENO GRAFICO CON ADOBE ILLUSTRATOR 40 TELEFORMACION
ICND 2-INTERCONECTANDO DISPOSITIVOS DE RED CISCO 20 PRESENCIAL
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ACTUALIZACION LEGISLACION PREVENCION RIESGOS LABORALES 40 PRESENCIAL
AUDITOR DE SISTEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 100 DISTANCIA_PAPEL
AUDITORIAS DE PREVENCION 16 PRESENCIAL
CAPACITACION TRABAJOS EN ALTURA 20 PRESENCIAL
COMO REALIZAR UN PLAN DE EMERGENCIA EN LA EMPRESA 16 PRESENCIAL
DELEGADOS DE PREVENCION 16 PRESENCIAL
DISENO DE INSTALACIONES DE PROTECCION CONTRA INCENDIOS 20 PRESENCIAL
EL PERITO JUDICIAL EN P.R.L. 250 DISTANCIA_PAPEL
FORMACION PARA MANDOS INTERMEDIOS EN PRL 20 PRESENCIAL
GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 30 PRESENCIAL
IMPLANTACION DEL SISTEMA DE GESTION EN PRL SEGUN LA OHSAS 18001 20 PRESENCIAL
LA NECES. PRESENC. DE LOS RECUR. PREVEN. EN EMPR. 8 PRESENCIAL
LEGIONELA: MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL 24 PRESENCIAL
MERCANCIAS PELIGROSAS COMUN | 40 PRESENCIAL
METODOLOGIA EN LA INVESTIGACION DE ACCIDENTES 16 PRESENCIAL
NORMAS DE PROXIMIDAD: RIESGOS ELECTRICOS 20 PRESENCIAL
ORGANIZACION DE LA PREVENCION EN LA EMPRESA 16 PRESENCIAL
PREVENCION DE LA LEGIONELA 30 PRESENCIAL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 50 TELEF_DISTANCIA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN OFICINAS 20 TELEF_DISTANCIA
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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. EMPRESAS CON RIESGO. NIVEL BASICO 50 PRESENCIAL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. EMPRESAS CON RIESGO. NIVEL BASICO 50 AMBAS_PAPEL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. EMPRESAS CON RIESGO. NIVEL BASICO 50 DISTANCIA_PAPEL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. NIVEL BASICO 30 PRESENCIAL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. RIESGOS ELECTRICOS 10 PRESENCIAL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. RIESGOS ELECTRICOS | 10 PRESENCIAL
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. RIESGOS ELECTRICOS Il 10 PRESENCIAL
PREVENCION DEL RIESGO DEL INCENDIO 50 PRESENCIAL
PREVENCION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS 24 PRESENCIAL
PREVISION / PREVENCION DE RIESGOS EN ALMACENES 20 PRESENCIAL
PRIMEROS AUXILIOS 30 PRESENCIAL
PRIMEROS AUXILIOS 8 PRESENCIAL
PRL 12 CICLO M/C: NIVEL INICIAL 8 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: ADMINISTRATIVOS 20 AMBAS_PAPEL
PRL 22 CICLO M/C: ADMINISTRATIVOS 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: DELEGADOS DE PREVENCION 50 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: DIRECTIVOS DE EMPRESAS 10 AMBAS_PAPEL
PRL 22 CICLO M/C: DIRECTIVOS DE EMPRESAS 10 DISTANCIA_PAPEL
PRL 22 CICLO M/C: DIRECTIVOS DE EMPRESAS 10 PRESENCIAL
DEATY BT 20 PRESENCIAL
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PRL 22 CICLO M/C: FERRALLADO 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: FONTANERIA E INSTALACIONES DE CLIMATIZACION 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: INSTALACION DE ASCENSORES 20 PRESENCIAL
METALICAS, CERRAJERIA'Y CARPINTERIA METALICA 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: MANDOS INTERMEDIOS 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: OPERADORES DE APARATOS ELEVADORES 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: OPERADORES DE EQUIPOS MANUALES 20 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO M/C: RESPONSABLES Y TECNICOS DE EJECUCION 20 PRESENCIAL
DEATY BT 6 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO P.E.: FERRALLADO 6 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO P.E.: FONTANERIA E INSTALACIONES DE CLIMATIZACION 6 PRESENCIAL
METALICAS, CERRAJERIAY CARPINTERIA METALICA 6 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO P.E.: INSTALADOR DE ASCENSORES 6 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO P.E.: OPERADOR DE APARATOS ELEVADORES 6 PRESENCIAL
PRL 22 CICLO P.E.: OPERADOR EQUIPOS MANUALES 6 PRESENCIAL
PRL NIVEL BASICO M/C: ACTIVIDADES DEL METAL EN LA CONSTRUCCION 60 PRESENCIAL
PRL NIVEL BASICO M/C: ACTIVIDADES DEL METAL EN LA CONSTRUCCION 60 AMBAS_PAPEL
PROTECCION CONTRA INCENDIOS 8 PRESENCIAL
MONTAJES PARQUES EOLICOS 16 PRESENCIAL
MONTAIJES PLANTAS SOLARES 16 PRESENCIAL
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RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS EN TRABAJOS EN PARQUES EOLICOS 16 PRESENCIAL
SANCIONES Y RESPONSABILIDADES EN PRL 8 PRESENCIAL
SEGURIDAD EN ALTURA PARA TRABAJOS EN CATENARIAS 16 PRESENCIAL
SEGURIDAD EN LAS MAQUINAS 16 PRESENCIAL
SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURAI 16 PRESENCIAL
SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURALII 30 PRESENCIAL
ALTURAS APLICADO A ESTRUCTURAS 10 PRESENCIAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. RIESGOS ELECTRICOS 30 PRESENCIAL
SUPERVISOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 50 TELEF_DISTANCIA
TCO. DE IMPLEMENTACION DE LA NORMA OHSAS 18001 150 DISTANCIA_PAPEL
TECNICO EN EL MANT. Y DESINFECCION DE INS. CON RIESGO DE LEGIONELLA 30 PRESENCIAL
TRABAJOS EN ALTURA. EDIFICACIONES, FACHADAS Y CUBIERTAS. 16 PRESENCIAL
TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS 16 PRESENCIAL
TRANSPORTE DE MERCANCIAS PELIGROSAS 30 PRESENCIAL
PREV. RIESG. LABORALES: SEGURIDAD EN EL TRABAJO 600 TELEF_DISTANCIA
PREV. RIESG. LABORALES: HIGIENE INDUSTRIAL 600 TELEF_DISTANCIA
ALTURAY ESPACIOS CONFINADOS PARA PROF.DEL SECTOR ELECTRICO 56 PRESENCIAL
SEGURIDAD EN PLATAFORMAS ELEVADORAS DE PERSONAL 50 DISTANCIA_PAPEL
SEGURIDAD EN TRABAJOS EN ALTURA 8 PRESENCIAL
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AJAX: ASYNCHRONOUS JAVASCRPITS+XML 25 TELEF_DISTANCIA
DESARROLLADOR ORIENTADO A LA CERTIFICACION JAVA 100 PRESENCIAL
DESARROLLO APLICACIONES WEB CON ASP.NET 20 PRESENCIAL
DESARROLLO DE APLICACIONES CON MICROSOFT ACCESS 24 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LIBRE PARA LINUX 30 PRESENCIAL
INTERNET: CONCEPTOS AVANZADOS DE JAVA 32 PRESENCIAL
J2EE — DESARROLLO WEB, JSF, SPRING 40 TELEF_DISTANCIA
LINUX BASICO+AVANZADO 50 TELEF_DISTANCIA
LINUX: CONFIGURACION Y CONCEPTOS AVANZADOS 20 PRESENCIAL
ORACLE 1l 32 PRESENCIAL
TECNICO ESPECIALISTA EN INTERNET 105 PRESENCIAL
TECNOLOGIA .NET 30 PRESENCIAL
UNIGRAPHICS NX BASICO 40 PRESENCIAL
VISUAL BASIC.NET 20 PRESENCIAL
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ANALISIS Y VALORACION DE PUESTOS DE TRABAJO 16 PRESENCIAL
ASERTIVIDAD Y ESTILOS DE PERSONALIDAD 16 PRESENCIAL
CONTRATACION LABORAL: ELECCION DEL CONTRATO 16 PRESENCIAL
EVALUACION DEL RENDIMIENTO 45 PRESENCIAL
FORMACION DE FORMADORES 16 PRESENCIAL
FORMACION DE FORMADORES II 24 PRESENCIAL
GESTION DE CONFLICTOS 16 PRESENCIAL
GESTION DE RECURSOS HUMANOS | 60 PRESENCIAL
GESTION DE RECURSOS HUMANOS II 16 PRESENCIAL
GESTION Y PLANIFICACION DE PERSONAS 16 PRESENCIAL
IGUALDAD EFECTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES 16 PRESENCIAL
MANEJO Y AFRONTAMIENTO DEL ESTRES Y LA ANSIEDAD 30 TELEF_DISTANCIA
NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL 60 DISTANCIA_PAPEL
POLITICA'Y ESTRUCTURAS SALARIALES 16 PRESENCIAL
TECNICO EN GESTION Y DIRECCION DE PERSONAL 80 DISTANCIA_PAPEL
TECNICO EN SELECION DE PERSONAL Y PLANIFICACION DE PLANTILLAS 60 DISTANCIA_PAPEL
ADAPTACION AL CAMBIO 25 TELEF_DISTANCIA
ADMINISTRACION Y GESTION DE RRHH 120 PRESENCIAL
BUSQUEDA ACTIVA DE EMPLEO 8 PRESENCIAL
HABILIDADES DE BUSQUEDA DE EMPLEO 24 PRESENCIAL
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HABILIDADES PARA JEFES DE TALLER. GESTION DE EMPLEADOS 8 PRESENCIAL

HABILIDADES PARA JEFES DE TALLER. POLITICA SALARIAL E INCENTIVOS 8 PRESENCIAL
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FIBRA OPTICA 60 PRESENCIAL
GAP FILLERS 20 PRESENCIAL
INFRAESTRUCTURAS COMUNES DE TELECOMUNICACIONES | 30 PRESENCIAL
INFRAESTRUCTURAS COMUNES DE TELECOMUNICACIONES Il 16 PRESENCIAL
INSTALACION Y CONFIGURACION DE CABECERAS DE TELEVISION 20 PRESENCIAL
INSTALACIONES DE REDES DE VOZ Y DATOS 20 PRESENCIAL
MANTENIMIENTO DE REDES DE FIBRA OPTICA 24 PRESENCIAL
MEDIDAS EN REDES DE FIBRA OPTICA 16 PRESENCIAL
DE COMUNICACION 20 PRESENCIAL
SENAL TV: TERRESTRE, SATELITE, CABLE 20 PRESENCIAL
TECNOLOGIA INALAMBRICA: WI-FI, BLUETOOTH Y LMDS 30 PRESENCIAL
TELEVISION DIGITAL TERRESTRE 30 PRESENCIAL
ADMINISTRADOR DE REDES. CERTIFICADO CCNA EXPLORACION 150 PRESENCIAL




